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1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии нормативными документами:  
-  ст.31 Федерального закона от 28.08.1995 г. № 154-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в РФ»,  
- Бюджетным кодексом РФ,  
- Законом РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  
- Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей», (в ред. от 02.07.2013); 
- постановлением Правительства РФ от 15 августа 2013г.  № 706 «Об утверждении правил 
оказания платных услуг»,   
- постановлением Администрации Города Томска № 396 от 21.05.2018г. 

 1.2. Положение регулирует отношения, связанные с предоставлением платных 
образовательных услуг (далее – ПОУ) в МАОУ ООШ «Развитие» г. Томска (далее – 
Учреждение) и приносящей доход деятельности. 
  1.3. Данное Положение определяет порядок и условия направления расходования 
средств, полученных от оказания ПОУ и приносящей доход деятельности в Учреждении 
обучающимся, воспитанникам, гражданам и организациям (далее – Потребителям).  
 

2. НАПРАВЛЕНИЯ РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ,  
ПОЛУЧЕННЫХ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

2.1. Доходы, полученные от оказания платных услуг, распределяются следующим 
образом: 
2.1.1. Вознаграждение по договорам гражданско-правового характера с начислениями до 30% 
от фактических поступлений от дохода от оказания платных услуг.  

2.2. Все денежные средства, оставшиеся после уплаты вознаграждения по договорам 
гражданско-правового характера, взносов во внебюджетные фонды принимаются за 100% и 
расходуются на укрепление материально- технической базы и обеспечение деятельности 
учреждения:  
2.2.1. на оплату коммунальных услуг без учета отопления – пропорционально доле платных 
услуг в общей сумме доходов учреждения; 
2.2.2. на оплату услуг связи; 
2.2.3. на оплату налогов и сборов, штрафов, пеней за нарушение требований действующего 
законодательства и  иных обязательных платежей; 
2.2.4. на оплату транспортных услуг; 
2.2.5. на оплату услуг по ремонту и содержанию имущества (в т.ч. заправка картриджей, 
благоустройство территории, диагностика и ремонт оборудования, и т.п.);  
2.2.6. на оплату горюче-смазочных материалов;  
2.2.7.  на оплату медикаментов  и перевязочных средств, питьевой воды; 
2.2.8. на арендную плату за пользование имуществом; 
2.2.10. на оплату прочих услуг сторонних организаций (в том числе информационные, 
рекламные, полиграфические; подписка на периодические издания; повышение квалификации; 
оплата найма жилья, командировочных; организация экскурсий и других культурно-массовых 
мероприятий, образовательных программ для учащихся; участие обучающихся в конкурсах, 
конференциях, тренингах, олимпиадах и т.п.) и физических лиц (по договору возмездного 
оказания услуг или договору подряда); 
 2.3. Руководителю учреждения устанавливается ежемесячная стимулирующая надбавка 
в размере 3% от доходов, полученных учреждением от оказания платных услуг за 
предыдущий месяц (за исключением доходов от оказания платных услуг по организации 
летнего оздоровительного отдыха). Начисление надбавки производится пропорционально 
отработанному времени без применения районного коэффициента. 
Примечание: учреждение  вправе дополнять перечень расходов, указанных в пункте 2.2. 
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